GUVERNUL ROMANIEI
SECRETARIATUL GENERAL

Materiale pentru:
- sedinta de guvern;
- eventuale | propuneri:

nr.scc: 2414  07.12.2022
Data difuzarii : 07.12.2022

/ OBSERVATII :

—




27
J

.,,_,
g

@

MINISTERUL JUSTITIEI

Nr.%788423/ 0% [2.2020

Catre: Domnul Marian NEACSU

Secretar General al Guvernului

Ref.: proiectul de Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea si completarea Hotdrdrii Guvernului
nr. 137/2020 privind organizarea, funcfionorea si atributiile Secretariatuiui General al
Guvernului

Stimate Domnule Secretar General,

Ca urmare a adresei dvs. nr. 20/33336/MN/07.12.2022, v restituim aliturat, originalul
proiectului de act normativ mai sus mentionat avizat favorabil cu urmé&toarele observatii si
propuneri:

1. La Sectiunea a 2-a - Motivul emiterii actului normativ, pct. 2.3 Schimbdri preconizate, se
impune corelarea mentiunilor privind desfiintarea Directiei Generale Guvernare Deschisd, Relatii
Publice si Cooperare in ceea ce priveste efectele asupra postului de director general, respectiv
asupra raportului de serviciu al titularului actual al postului, in prezent suspendat.

Astfel, potrivit mentiunilor de la pag. 5 para.8 din Nota de fundamentare, prevederile art, 512
alin. (3) si (9) din Codul administrativ sunt aplicate in mod corespunzitor, ceea ce presupune
imposibilitatea de incetare ori modificare a raporturilor de serviciu pe perioada suspendarii si
obligatia de rezervare a postului aferent functiei. Cu toate acestea, potrivit mentiunilor de la
pag. 11 para. 6, postul de director general al directiei generale in cauzi se desfiinteaza.

Corelarea si lamurirea aspectelor mai sus amintite este necesard cu atit mai mult cu cat
incadrarea personalului in noua structurd organizatorici se face cu respectarea conditiilor
prevazute de legislatia in vigoare pentru fiecare categorie de personal din cadrul structurilor
supuse reorganizirii, ceea ce presupune aplicarea dispozitiilor art. 518 din Codul administrativ in
integralitate i implicit eliberarea din functia publica conform art, 519 alin. (1) lit. ¢) din acelasi
cod.

Precizim c@ in cazul neldmuririi aspectelor sesizate mai sus, se mentin riscuri reale de
nelegalitate a masurilor propuse, avand in vedere si jurisprudenta ¥n materie a instantelor
judecdtoresti®, cu impact financiar asupra bugetului de stat, din care vor trebui plitite
eventualele despagubiri impuse de instanté.

2. Avdnd Tn vedere majorarea numarului de posturi de la 524 (aprobate in prezent) la 572
{prevazute in anexa), se impune completarea in mod corespunzator a Sectiunii a 4-a din Nota de
fundamentare cu impactul financiar al proiectului pentru posturile nou infiintate.

TAse vedea, de exemply Sentinta civild ar. 690/2021, Sentinta civild nr. 222/2021 ale Curtif de apel Bucuresti - Sectfa a Vill-a
contencios administrativ §i fiscal sau Decizia civila nr. 95A/2022 a Curtii de apel Bucurejti - Sectia a IV-a civild
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MINISTERUL JUSTITIE]

in mod corespunzitor urmeaza a fi revizuite atit mentiunile de la pag.11 para. 7 din Nota de
fundamentare, fiind evident cd majorarea cu 48 a numarului maxim de posturi aprobate pentru
SGG este de natura sa genereze cheltuieli suplimentare de personal, care nu au putut fi cuprinse
in bugetul aprobat, cét si mentiunile de la Sectiunea a 4-a pct. 4.8, intrucit nu e vorba de
redistribuirea personalului existent, ci de infiinjarea unor posturi noi care nu au fost nca
bugetate,

Devin astfel incidente prevederile art. 15 alin. (1) din Legea responsabilitatii fiscal-bugetarety.
6972010 si ale art. 15 alin. (19)din legea nr. 500/2002 privind finantele publice, ce urmeaza a fi
aplicate in med corespunzator.

Mentionam ca n acelasi sens este i observatia Ministerului Finantelor din adresa de aviz nr.
1045359/06.12.2022,

Precizam faptul ca raspunderea pentru elaborarea proiectului, inclusiv, pentru necesitatea si
oportunitatea promovarii acestuia, precum si pentru realitatea si corectitudinea datelor
prezentate revine initiatorului/co-initiatorului, in calitate de autoritate publica de reglementare
in domeniu, Ministerul Justitiel avizdnd proiectul exclusiv din punct de vedere al
constitutionalitatii si legalitatii, precum §i potrivit cerintelor normelor de tehnica legislativd, n
conditiile legii.

Cu deosebita consideratie,
pentru Marian-Catalin PREDOIU, ministrul justitiei, semreaza
' George Bogdan ILEA

et
secretar de stat:,
f L A
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Sectiunea 1:
Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE
pentru modificarea §i completarea Hotiirdrii Guvernului nr. 137/2020 privind
organizarea, func{ionarea si atributiile Secretariatului General al Guvernulni

Sectiunea a 2-a:
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Potrivit dispozitiilor art.7 alin.(2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.121/2021 privind stabilirea unor mésuri la nivelul administrafiei publice centrale si
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, cu modificirile si completirile
ulterioare, organizarea, funcionarea, structura organizatorici i numirul maxim de
posturi ale structurilor prevazute la alin. (1) lit. a) si ¢)-k) de laalin.(1) al actului normativ
mentionat mai sus, inclusiv Secretariatul General al Guvérnului, structuri. din aparatul
de lucru al Guvernului, se aprobi prin hotdrire a Guvernului. |

Activitatea curentd a Secretariatului General al Guvernului a pus in lumini existenta
unej structuri organizationale a institutiei excesiv de Tnciircati, atit in ceea ce priveste
numarul compartimentelor existente $i nivelul de organizare a acestora, cit si numérul
functiilor de conducere. '

Se impune cu necesitate crearea unei structuri suple, eficiente, care si asigure, cu
adeviirat, celeritatea actului administrativ, dublati de un real profesionalism al
functionarilor publici si al personalului contractual.

2.2 Descrierea situatiei actuale
Art. 20 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codu!
administrativ, cu modificarile §i ¢ompletirile ulterioare, prevede urmiioarele:

"Art. 20 (1) Guvernul are.un Secretariat General care este condus de secretarul general
al Guvernului care are rang de ministry, numit prin decizie a prim-ministrului,

(2) Secretarul general al Guvernului este ajutat de unul sau mai multi secretari generali
adjuncti care au rang de secretar de stat, numiti prin decizie a prim-ministrului, precurm
$i, dupd caz, de unul san mai mulii secretari de stat, numiti, respectiv eliberati din functie
prin decizie a prim=ministrului.

(3) Secretariatul General al Guvernului face parte din aparatul de lucru al Guvernului
§i asigurd defularea i continuitatea operatiunilor tehnice aferente actelor de guvernare,
rezolvarea problemelor organizatorice, juridice, economice si tehnice ale activitiii
Guvernului, precum i reprezentarca Guvernului n fata instantelor judecitoresti,
constituind elementul de legéturd §i stabilitate al guvernarii.

(4) Organizarea §i atributiile Secretariatului General al Guvernului se stabilesc prin
hotéarire a Guvernului.

(5) Bugetul pentru functionarea Guvernului se aprobd prin legea bugetului de stat.
Secretarul general al Guvernului este ordonatorul principal de credite pentru. aparatul de
lucru al Guvernului, precum si pentru institutiile care se finanfeaza prin bugetul
Secretariatului General al Guvernilui.




(6) Secretariatul General al Guvernului are dreptul de a inifia proiecte de acte
normative pe domeniile aflate sub incidenta atributiilor sale si ale autoritifilor gi
institutiilor publice aflate Tn subordinea sa ori a Guvernului.

(7) Guvernul organizeazi, prin Regia Autonomi "Administratia Patrimoniului
Protocolului de Stat", administrarea bunurilor proprietate publicd §i privatd a statului,
destinate unor actiuni de reprezentare §i protocol ale Camerei Deputatilor, Senatului,
Presedintelui Roméniei, Guvernului, Curtii Constitutionale si Academiei Ronidne.

(8) Secretariatul General al Guvernului indeplineste atributiile de minister de resort
fatd de Regia Autonomd "Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat".

(9) Secretariatului General 2l Guvernuluni fi pot fi date in coordonare organe de
specialitate ale administrajiei publice centrale aflate in subordinea Guvernului, cu
excepfia ministerelor.

(10) Normalivele de cheltuieli pentru actiunile de protocol la nivelul Secretariatului
General al Guvérnului §i aparatului dé luéru al Guvernului se aprobd prin ordin al
secretarului general al Guvernului.”

Prin Planul National de Redresare si Rezilientd, denumit in continuare PNRR,
document strategic al Romdniei, se fundamenteazi priorititile de reforma si domentile
de investitii pentru aplicarea Mecanismului de Redresare si Rezilientd la nivel nafional.

Obiectivul general al PNRR este dezvoltarea Romdniei prin realizarea unor
programe §i proiecte esentiale, care s sprijine rezilienta, nivehil de pregitire pentru
situatii de crizd, capacitatea de adaptare si potentialul de crestere, prin reforme majore si
investitii cheie cu fonduri din Mecanismul de Redresare si Rezilienta.

Obiectivul specific al PNRR .este si el corelat cu cel al mecanismului, detaliat in
Regulament, §i anume de a atrage fondurile puse la dispozitie de Uniunea Europeani
prin noul instrument financiar Next Generation EU in vederea atingerii jaloanelor si a
tintelor in materie de reforme si investitii.

PNRR a fost aprobat de ciitre partenerii europeni potrivit Deciziei de punere in
aplicare a Consiliului Europei din 3 noiembrie 2021 de aprobare a evaludrii Planului de
Redresare §i Rezilienti al Roméniei.

Raportat la prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.124/2021 privind
stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene
alocate Romdniei prin Mecanismul de redresare §i rezilien{d, precum si pentru
modificarea §i completarea Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr, 155/2020 privind
unele mésuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienji necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile tn cadrul
Mecanismului de redresare §i rezilien{d, Secretariatul General al Guvernului este
coordonator de reforme gi/sau investifii, responsabil de implementarea reformelor si/sau
investitiilor ori a componentelor aferente reformelor sifsau investitiilor, respectiv:

R1. Imbunitiitirea predictibilititii si a eficientei proceselor decizionale prin
intdrirea capacitiitii de coordonare a politicilor §i analizi de impact la nivelul
Guvernului §i al ministerelor coordonatoare, precum §i prin consolidarea
instrumentelor in vederea cresterii calititii consultirilor publice la toate palierele
administratiei;

R2. intiirirea coordonirii Ia Centrul Guvernului printr-o abordare integrati si
coerenti a inigiativelor in domeniul schimbirilor climatice si a dezvoltiirii durabile;

RY. Imbunititirea cadrului procedural de implementare a principiilor
guvernantei corporative in cadrul intreprinderilor de stat.

In cadrul acestor reforme, Secretariatul General al Guvernului este responsabil de
atingerea a 21 jaloane si tinte, din cele 51, aferente Componentei 14.




Potrivit dispozitiilor art. 6 alin. (5) Ordonantei de urgenjd a Guvernului
nr.124/2021 privind stabilirea cadrilui institufional §i financiar pentru gestionarea
Jondurilor ewropene alocate Romdniei prin Mecanismul de redresare §i rezilienid,
preciom §i pentrie modificarea gi completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
15572020 privind unele mdsuri pentru elaborarea Planului nafional de redresare §i
rezilien{d@ necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile  tn cadrul Mecanismului de redresare §i rezilienfd, la nivelul
ministerelor/institutiilor/agentiilor responsabile de implementarea reformelor si/sau
investifiilor gi/sau investifiilor specifice locale, a componentelor aferente reformelor
si/sau investitiilor sifsau investifiilor specifice locale, al responsabililor de implementare
a investitiilor specifice locale, respectiv la nivelul Secretariatvlui General al Guvernului
fn calitate de responsabil de implementare de reforme si/sau investitii sau de componente
aferente reformelor gi/sau investitiilor, al Autoriti{ii Nationale pentru Administrare si
Reglementare in Comunicatii, precum si al entititilor responsabile de implementarea
componentelor aferente reformelor sifsau investitiilor aflate in
subordinea/coordonarea/stub autoritatea ministerelor se organizeazi, dupi caz, structuri
de specialitate, prin suplimentarea numérului total de posturi aprobate pentru instituiile
responsabile.

In Sedinta Guvernului din data de 27 noiembrie 2020 a fost aprobat
Memorandumul cu tema: “Mdsuri pentrn garantarea executarii  hotdrérilor
Judecdtoresti Impotriva unii debitor public, conform jurisprudenfei Curfii Europene a
Drepturilor Omului ce vizeazd neexecutarea sau executarea cu intérziere a hotdrérilor
Judecditoresti pronunjate tmpotriva unui debitor public (grupul de cauze Sdcéleanu
fmpotriva Romdniei)”, prin care s-a stabilit infiinfarea unui mecanism de preventie si
control Tn materia executirii hotiririlor judecatoresti ce stabilesc obligatii de a da sau de
a face Tn sarcina unui debitor public, institufia responsabild urmind a fi Secretariatul
General al Guvernului.

In Sedinta Guvernului din data de 5 octombrie 2022 a fost aprobat Memorandumul
cu tema: Memorandum privind infiinfarea in cadrul Secretariaudui General al
Guvernului a unei structuri pentru asigurarea executdrii hotdrdarilor prommfate de
CEDQO prin care s-a constatat incdlcarea Convenfiei ca urmare a neexecutdrii unor
hotdriéri judecdtoresti pronunfate impotriva unor debitori publici din Roménia, prin care
s-a stabilit infiinfarea unui birou pentru executarea si urmérirea hotédririlor CEDO in
cadrul Secretariatului General al Guvernului §i suplimentarea numirului de posturi cu 5
posturi de specialitate (economicd, juridica, IT).

in sedinfa Guvernului din 14 septembrie 2022 a fost aprobat Memorandumul cu
tema: Aprobarea cadrului activitdfilor si a structurii funcfionale de la nivelul Guvernultd
pentru procesul de aderare al Roméniei la Organizafia pentru Cooperare si Dezvoltare
Economici (OCDE), prin care s-a stabilit infiinfarea, prin completarea HG nr.137/2020,
a unei structuri dedicate la Centrul Guvernului, in cadrul Secretariatului General al
Guvernului (S.G.G.), structurd care va prelua actualele atributii ale secretariatului tehnic
al Comitetului interministerial pentru coordonarea relatiilor Roméniei cu Organizatia
pentru Cooperare si Dezvoltare Economicii (OCDE), la care se vor adduga atributiile
necesare asigurdrii secretatiatului Task-Force, organism de lucru al Comitetului
mentionat mai sus, infiintat prin Decizia prim-ministrului nr.287/2016, cu modificirile
si completarile ulterioare, abrogatd prin Decizia prim-ministrului nr. 481/2022 privind
infiingarea, organizarea si atribufiile Comitetului nafional pentru aderarea Roméniei la
Organizafia pentru Cooperare 5i Dezvoltare Economicd (OCDE).




Secretariatul General al Guvernului asigurd secretariatul Comitetului
interministerial pentru coordonarea relatiilor Romaniei cu Organizafia pentru Cooperare
si Dezvoltare Economici (O.C.D.E.).

Potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgen{d a Guvernului ar.124/2021 privind
stabilirea cadrului institufional §i financiar pentru gestionarea fondurilor europene
alocate Romdniei prin Mecanismul de redresare i rezilienfd, precum si pentru
modificarea §i completarea Ordonanfei dé urgenfd a Guvernului nr, 155/2020 privind
unele mdasuri pentru elaborarea Planului nafional de redresare §i rezilienfii necesar
Romdniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in
cadrul Mecanismului de redresare §i rezilienfd, Secretariatul General al Guvernului
define calitatea de coordonator de reforme g§ifsau investitii si este responsabil de
implementare de reforme si/sau investifiilor sau de componente aferente reformelor
si/fsau investifiilor.

2.3 Schimbiiri preconizate

Prin Hotdrdrea Guvernului nr.137/2020, adoptatd in temeiul art. 20 alin. (4) din
Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completanle ulterioare, au fost aprobate organizarea, func{ionarea gi
atributiile Secretariatului General al Guvernului.

Aviind Tn vedere dispozitiile art.7 alin.(2) din Ordonanta de urgen{i a Guvernului
nr.121/2021 privind stabilirea unor mdsuri la nivelul administrafiei publice centrale §i
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, cu modificarile si completirile
ulterioare, se impune completarea actului normativ de organizare si functionare al
Secretariatului General al Guvernului cu organigrama institufiei, care si confini §i
numirul maxim de posturi.

Prin Ordonanfa de urgent a Guvernului nr. 121/2021, cu modificirile si completarile
ultericare, i cadrul aparatului de lucru al Guvernului s-a infiintat Cancelaria Prim-
Ministrului, structurd cu personalitate juridicd, in subordinea prim-ministrului, prin
preluarea activitéfii, posturilor §i personalului Cancelariei Prim-Ministrului, structurd
fard personalitate juridica, de la Secretariatul General al Guvernului.

Ulterior, prin Hotdirdrea Guvernuluj nr.832/2022 privind stabilirea atributiilor,
organizarea si fimcfionarea Cancelariei Prim-Ministrilui s-a definitivat structura
organizatoricd §i numidrul maxim de posturi, stabilind in acelasi timp si modul de
incadrare a personalului preluat, pentru care Secretariatul General al Guveraului avea
calitatea de angajator.

Punerea in apllcare a acestor acte normative, precum §i necesitatea obiectivd a
eficientizirii i profesionalizarii actului administrativ necesita modificarea Hotararii
Guvernului nr.I37/2020 privind organizarea, functionarea si atributiile Secretariatului
General al Guvernului, cu modificirile si completirile ulterioaré, precum si
reorganizarea structurii §i modificarea/completarea atributiilor Secretariatului General al
Guvernului.

Se impune o abordare unitard, avind ca scop armonizarea functionals,
clarificarea relationdrilor si facilitarea conducerii activitifii Secretariatului General al
Guvernului, una dintre cele mai importante din admmlstrapa publicd centrald,

Secretariatul General al Guvernului asigurd, prin aparatul propriu, continuitatea
derularii operaglumlor tehnice aferente actelor de guvernare, constituind elementul de
legituri si de stabilitate a guverndrii, ceea ce prezumi cé activitatea se bazeazi inclusiv
pe celeritate. Procesul decizional trebuie si fie responsabil, eficient si eficace; fiind
necésard solutionarea unor actiuni In termen limiti de 24 de ore sau 48 de ore.




Prin prezentul proiect de act normativ se aprobé o ampla reorganizare a institutiei i
0 noud organigrami a Secretariatului General al Guvernului, precum §i numérul maxim
de posturi.

Activitatea curentd din ultimii doi ani, respectiv perioada functiondrii in actuala
structurd organizatorici, a dovedit cd Infiintarea célor trei directii geherale nu a rispuns
unei cerinte de Tmbuniititire §i eficientizare a activititii la nivelul Secretariatului General
al Guvernului. Dimpotriva, an fost reunite Tn cadrul acestor directii génerale structuri din
cadrul Secretariatului General al Guvernului cu atributii necompiementare, firi a exista
o justificare pertinentd a unei astfel de mésuri, cu ocazia reorganizirii din anul 2020,

Mai mult, in privinja Direcfiei generale guvernare deschisd, relafii publice si
cooperare i Direcliei generale politici publice, strategii si control intern managerial,
caracterul nejustificat al existenfei acestor directii generale rezultd inclusiv din
componenta lor concretd, cum este cazul Directiei guvernare deschisi, relafii publice ;;i
cooperare, care fnglobeazii o singurd directie (Directia relatii publice) §i trei servicii
(Serviciul pentru guvernare deschis, Serviciul politici de cooperare cu mediul asociativ,
Serviciul dezvoltare comunitarf) sau cazul Direcjiei generale politici publice, strategii si
control intern managerial, care are in componentd doua directii cu atributii foarte diferite,
in domeniile politici publice $i implementare proiecte, respectiv, in dormeniul controlului
intern managerial.

Desfiinfaréa directiilor generale mentionate mai sus se realizeazii Tn vederea crefrii
unor structuri flexibile, profesionale, a fluidizarii procesului decizional, respectiv in
aplicarea unui management eficient.

Mentionam cé Tn prezent, din cele trei functii de director general doar doui sunt
ocupate, respectiv functiile de director general la Directia generald guvernare deschisa,
relatii publice §i cooperare si la Directia generald politici publice, strategii si control
intern managerial si una este vacanti, respectiv functia de director general al Directiei
generale juridic, contencios si resurse umane,

In ceea ce priveste functiile de director general adjunct, acestea sunt vacante toate
trei.

in cazul Directiei generale juridic, contencios si resurse umane precizim ci nu
-existd un titular al postului gi nu s-a organizat un concurs pentru ocuparea postulni
vacant. —

In cazul Directiei guvernare deschisa, relatii publice si cooperare, postul este
temporar vacant, raportul de serviciu al titularului postului fiind suspendat, in conditiile
art. 515 alin. (1) §i ale art. 524 alin. (1) din Ordonanta de urgenti a Guveraului
nr.57/2019, cu modificirile §i completérile ulterioare. Art. 512 alin. (3) si (9) din acelasi
act normativ se aplicé in mod corespunzitor.

in cazul Directiei generale politici publice, strategii $i control intern managerial
postul de director general este ocitpat, dar functionarea directiei generale in forma actuald
afecteazd componenta de control intern managerial care se afla la nivelul II decizional,
si nu la nivel I decizional.

Pentru indeplinirea atributiilor stabilite in responsabilitatea Secretariatului General
al Guvernului prin actele normative mentionate, precum si pentru implenientarea
reformelor gi/sau investitiilor ori a componentelor aferente reformelor gi/sau investitiilor
din PNRR la nivelnl SGG, este necesard reorganizarea institufiei $i adaptarea structurii
organizatorice dupd cum urmeazi:

a) Se reorganizeazil Directia Juridicii prin schimbarea denumirii in Directia
Juridic si Contencios care este compusi din Serviciul Juridic, Serviciul Acte Normative




§i Serviciul contencios, constitutionalitate i executare hotdriri judecdtoresti, care va
avea in subordine Biroul executare $i urmirire hotériri CEDO.

Activitatea, atribufiile si personalul Direcfiei Contencios se preiau in cadrul
Serviciului contencios constitufionalitate §i executare hotdrdri judecitoresti, cu
respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Serviciul Contencios, Constitufionalitate §i Executare hotdrdri judecatoresti va
indeplini atributiile actualei Directii Contencios, pe de o parte, iar pe de alti parte va
avea in subordine si Biroul executare §i urmdrire hotiriiri CEDO, nou infiinfat.

Biroul executare §i urmdrire a hotériri CEDO, nou infiinfat va exercita urmitoarele
atribufii:

a) realizarea unui inventar al hotdrarilor judecétoresti definitive prin care s-au stabilit
obligatii de a da sau de a face in sarcina ministerelor, autoritifilor sau institutiilor
publice din administratia publica centrala;

b) monitorizarea la zi a executérii de ciitre debitorii publici a hotdririlor pronuntate
de instanfele mentionate mai sus; in acest scop, Secretariatul General al
Guvernului este abilitat si realizeze un sistem informatic prin care si fie
inventariate, monitorizate §i gestionate cazurile debitorilor publici de 1a lit. a);

c) debitorii publici identificafi de Secretariatul General al Guvernului sunt obligafi
sd pund la dispozifia structurii cu atributii datele gi informaiile relevante
referitoare la modalitdtile §i termenele de executare a hotdrdrilor definitive,
respecliv existenfa fondurilor necesare plitii debitului tn bugetul anului Tn curs;,

d) realizarea de informari periodice a Guvernului privind situwatia executdrii
hotéiririlor judecétoresti, cu referire inclusiv la disponibilul biinesc al debitorilor
publici;

e) in situatia Tn care debitorul public comunicé structurii din cadrul Secretariatului
General al Guvernului faptul ¢ nu dispune de fondurile necesare executirii
obligatiei, Secretariatul General al Guvernului, Tmpreuni cu Ministerul
Finan{elor, inifiazi proiecte de acte normative pe care le propun Guvernului spre
adoptare (ex.. alociri de fonduri din FRB, alociri de fonduri prin rectificiri
bugetare etc.).

b) Directia resurse umane se reorganizeazi prin infiinjarea Biroului stabilire
drepturi salariale fn subordinea Serviciului gestionare resurse umane §i stabilire drepturi
salariale gi prin infiinfarea Compartimentului SSM in subordinea Serviciului gestionare
documente monitorizare, suport metodologic in domeniul resurselor umane §i SSM, a
céirui infiinjare si functionare sunt prevazute de legislafia in vigoare.

investitiilor publice se reorgamzeaza Directia Economici prm schimbarea denu:mru
in Direcfia Economici i Achizitii, care este compusi din Serviciul buget-finante, care
va avea in subordine Compartimentul finantare investitii i Biroul salarizare, Serviciul
contabilitate si Serviciul achizifii §i urmiirire contracte, nou infiinfat, care va avea in
subordine Compartimentul urmérire contracte si Compartimentul achizitii.
In subordinea directa a directorului Directiei Economice si Achizifii functioneaza
Compartimentul financiar preventiv.
Activitatea, atributiile si personalul Direc{iei investifii, achizitii gi urmirire derulare
contracte se preiau in cadrul Serviciul achizitii $i urmérire contracte, cu respectarea




prevederilor art. 518 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare.
Ofganizarea noii Direclii Economice §i Achizitii are Tn vedere respectarea
urmdtoarelor prevederi legalet
e Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.37/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completérile ultericare:

- art. 5 lit. ) “organigrama - structuri unitard, redatii sub forma unei diagrame logice,
prin care se sistematizeazi §i se concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor
umane de la nivelul unei autoritdi san institufii publice, dupi caz, reddnd schematic
detaliile cu privire la raporturile icrarhice de subordonare/ supraordonare, precum si
raporturile de colaborare;”

- art. 391 alin.(3) “Structura organizatorici a autoritatilor §i institufiilor publice trébuie
sa respecte urmatoarele cerinte:

a) pentru constituirea unui birou este necesar un numir de minimum 5 posturi de
executie;

b) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numér de minimum 7 posturi de
execuiie;
c) pentru constituirea unei directii este necesar un numér de minimum 15 posturi de
executie;
d) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numér de minimum 25 de
posturi de executie.”
» art.10 alin. (2) din Legea contabilititii nr.82/1991 republicata, cu modificirile
si completdrile ulterioare:

“Contabilitatea se organizeazi si se conduce, de réguld, In compartimente distincte,
conduse de cétre directorul economic, contabilul-gef sau altd persoani Tmputernicitii si
fndeplineascd aceastd funcfie. Aceste persoane trebuie si aibd studii economice
superioare. Prin persoand fmputernicitd si indeplineascd functia de director economic
sau contabil-sef se Tnielege o persoana angajati potrivit legii, care are studii economice
superioare §i care are atributii privind conducerea contabilitatii entitatii.,”

¢ Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern §i controlul
Jfinanciar preventiv, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare:
- artd4 alin.2 lit. b) teza a IV-a “Cerinjele genérale §i specifice de control
intern/managerial sunt, Tn principal, urmitoarele:

b) cerinfe specifice: —separarea atribufitlor privind efectuarea de operatiuni intre
persoane, astfel fncét atributiile de aprobare, control si inregistrare si fie, intr-o misura
adecvatd, incredinjate unor persoane diferite;”

- art.11 "Persoana care exercita controlul financiar preventiv propriu nu trebuie si fie
implicatd, prin sarcinile de serviciu, in.efectuarea operafiunii supuse controlului financiar
preventiv propriu.”

¢ dispozitiile Ordinului ministrului finantelor nr.1792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanfarea si plata
cheltuielilor institugiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare i legale, cu modificirile §i completirile ulterioare:
“Executia bugetard se bazeazd pe principiul separirii atributiilor persoanelor care au
calitatea dé ordonator de credite de atribuiiile persoanelor care au calitatea de contabil.”
Asadar, rezult ca institutiile §i autoritatile publice pot avea in structura organizatoricd
directic generald economica, directii/e economice, servicii economice gi birouri
economice, cu respectarea prevederilor éorespunzitoare incadririi cu personal a
respectivelor structuri.




De asemenea in cadrul acestor structuri organizatorice pot fi infiinfate si alte
structurt, cu respectarea dispozitiilor Jegale (ex: adici ntr-o directie economici pot fi
infiintate servicii si birouri, intr-un birou poate fi infiinfat compartiment, intr-un servicin
poate exista birou, compartiment, etc...)

Elementele operationale $i financiare ale fieciirei actiuni sunt efectuate de persoane
independente, respectiv functiile de initiere i de verificare sunt separate, aceasta fiind
una din modalitdfile prin care se reduce riscul de frauda sifsau eroare $i se imbunitateste
controlul asupra fondurilor publice, Incélcarea legislatiei, precum §i riscul de a nu putea
detecta aceste probleme.

d) Se reorganizeazi Directia Relatii Publice prin schimbarea denumirii Serviciului
comunicare §i relatia cu cetéitenii in Serviciul comunicare cu cetatenii, §i prin infiinfarea
Serviciului comunicare cu institufiile publice, autoritifi §i organizafii §i a
Compartimentului traduceri §i interpretare.

Dispozitiile art. 518 alin. (1) si (2) din Ordonan{a de urgenti a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, se aplicid in mod
corespunzitor,

e) Se infiinfeaza Directia guvernare deschisi prin preluarea activitatilor, atributiilor
si personalului Serviciului pentru guvernare deschisa si a Serviciului politici de
cooperare cu mediul asociativ, ambele din cadrul Direcfiei generale guvernare deschisa,
relatii publice §i cooperare, care se desfiinjeazd, cu aplicarea prevederilor art. 518 alin,
(1) si (2) si art. 519 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare.

In subordinea Serviciului pentru guvernare deschisi se infiinteazi Biroul
implementare proiecte si strategii in domeniul guverndrii deschise si inovirii in sectorul
public, iar denumirea Serviciului politici de cooperare cu mediul asociativ se schimba n
Serviciul pentru cooperarea cu mediul asociativ.

f) Se infiinjeazd Directia dezvoltare comunitarii, monitorizare intreprinderi si
institntii publice, care va include Serviciul dezvoltare comunitard §i Serviciul
monitorizare intreprinderi i institu{ii publice. Serviciul monitorizare ntreprinderi gi
institutii publice T§i justificd existenta prin necesitatea aplicirii efective a dispozitiilor
Ordonantei de urgen{d a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativé a
intreprinderilor publice, cu modificirile §i completdrile ulterioare. Secretariatul General
al Guvernului va exercita un rol direct, determinant in monitorizarea aplicirii la nivelul
Intreprinderilor publice a principiilor guvernantei corporative.

In subordinea Serviciul monitorizare intreprinderi §i institutii publice se infiinteazd
Biroul monitorizare intreprinderi aflate sub autoritatea Secretariatului General al
Guvernului.

Noua Directie dezvoltare comunitard, monitorizare intreprinderi §i institutii publice
se infiinfeazd prin preluarea activititilor, atributiilor si personalului Serviciului
dezvoltare comunitari din cadrul Directiei generale guvernare deschisi, relatii publice si
cooperare, care se desfiineazd, respectiv prin preluarea activititilor, atributiilor si
personalului de la Compartimentul coordonare institutii i Compartimentul guvernanta
din cadrul Directiei generale politici publice, strategii §i control intern managerial, care
se desfiinteazii.

Atribufiile Compartimentu! coordonare institutii $i Compartimentul guvernanii se
vor exercitd de Serviciul monitorizare intreprinderi si institutii publice.




Dispozitiile art. 518 alin. (1) §i (2) si art. 519 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, se
aplici Tn.mod coréspunzitor:

g) Directia coordonare politici gi priorititi se reorganizeaza prin schimbarea
denumirii in Directia coordonare politici si implementare proiecte si prin Infiinfatea
Serviciului coordonare politici guvernamentale, care va prelua activititile, atributiile i
personalul Serviciului proiecte gnvernamentale gi va avea in subordine Compartimentul
evaluare impact acte normative, precum §i a Serviciului implementare proiecte si
programe eurepene §i nationale, care va avea In subordine Compartimentul monitorizare
implementare PNRR.

Dispozitiile art. 518 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ; cu modificrile si completérile ulterioare, se aplicd in mod
corespunzator.

h) Se reorganizeazii Directia tehnologia informatiei si digitalizare prin schimbarea
denumiirii in Directia telinologia informatiei, digitalizare si administrativ, care este
compusi din Serviciul tehnologia informatiei si Serviciul administrativ. Acest din urmi
serviciu se constituie prin preluarea activitdtii, atributiilor i personalului Directiei
Administrative, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 518 alin, (I) si (2) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019, cu modificdrile §i completirile
ulterioare.

i) Se reorganizeazi Directia control intern managerial si relatii
interinstitutionale prin infiinfarea in structura acestei directii a Serviciului relatii
interinstitutionale.

In urma analizirii organigramei si a Regulamentului de organizare §i functionare
al SGG s-a constatat cfi structura organizatorici ce are In competentid controlul intern
managerial este Directia control intern managerial §i relatii interinstitutionale si se afla
la nivelul II decizional, fiind parte componentd a Directiei generale politici publice,
strategii §i control intern managerial. Directia control intern managerial si relatii
interinstitufionale este condusi de un director subordonat fati de directorut general al
Directiei generale politici publice, strategii si control intern managerial §i directorului
géneral adjunct al aceleiasi directii generale. in cadrul direcfiei generale, Directia control
intern managerial si relatii interinstitufionale se aflé la acelagi nivel ierarhic cu Directia
coordonare politici si prioritati.

In considerarea celor expuse mai sus, Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitdtilor publice, la-art. 10 aratd ca “Controlul
intern managerial este in responsabilitatea conducitorilor entitétilor publice, care au
obligafia proiectsrii, implementirii si dezvoltirii continue a acestuia. Incredintarea unor
terfi a realizirii activitéitilor privind implementarea §i dezvoltarea sistemului de control
intern managerial al entitd{ii publice presupune cd, in aceastd situatie, conduciitorul
entititii publice nu igi Tndeplineste propriile atributii cu bune rezultate.”, stabilind pozitia
acestei activitdfi intr-o stfucturd ce trebuie si se afle in directa rispundere a
conducitorului institutiei.

Astfel, structura organizatoricé ce are in competenta controlul intern managerial,
trebuie s aiba o autonomie decizionald la nivelul decizional I.




Se impune cu necesitate desfiinfarea actualei Directii generale politici publice,
strategii §i control intern managerial a cérei existen{ii nu are nicio justificare logica decil
aceea a credrii unor posturi de conducere inutile.

J) Se reorganizeaza Directia Speciald prin infiinfarea Compartimentului
infrastructuri critice nationale si europene §i a Compartimentului protecfie informafii
clasificate, aldturi de cele preexistente.

Secretariatul General al Guvernului a fost desemnat autoritate publica
responsabild in domeniul protectiei infrastructurilor critice nationale §i europene aflate
in competentii pe sectorul energetic §i sectorul securitdtii nafionale prin prevederile
Hotérarii Guvernului nr.656/2021 privind modificarea anexei la Hotdrdrea Guvernului
nr.35/2019 pentru desemnarea autoritifilor publice responsabile n domeniul protectiei
infrastructurilor critice nationale §i europene.

Prevederile Hotirdrii Guvernului nr.35/2019 pentru desemnarea autoritatilor
publice responsabile in domeniul protectiei infrastructurilor critice nationale si curopene,
cu modificdrile §i completérile ulterioare, se coroboreaza cu dispozitiile imperative ale
art.8 alin.(1) si (3) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.98/2010 privind
identificarea, desemnarea §i protectia infrastructurilor critice, cu modificdrile gi
completirile ulterioare, potrivit cérora fiecare autoritate publici responsabila care are in
responsabilitate mai mult de o ICN/ICE are obligatia s constituie o structurd de
specialitate in domeniul ICN/ICE, care va indeplini si rolul de punct de contact pentru
aspectele care tin de securitatea infrastructurilor critice Intre
proprietarii/operatorii/administratorii de ICN/ICE si autoritifile publice responsabile,
structurd ce este condusi de un ofifer de legéturé pentru securitatea ICN/ICE si se aftidin
nemijlocita subordonare a conducitorului antorititii publice responsabile.

Sfera de competenti a Secretariatului General al Guvernului, desemnat ca
autoritate publica responsabild in domeniul protectiei infrastructurilor critice nationale gi
europene in sectoarele energetic §i securitate nationald, vizeaza subsectoarele energie
electricdi, inclusiv nuclear-electrici - capacitati si instalatii pentru producere,
depozitare/stocare, refele de distributie si transport, gaze naturale §i derivate din gaze
naturale - capacitdfi §i instalafii pentru extractie/productie, rafinare, tratare,
depozitare/stocare, distribufie §i transport prin conducte, terminale, precum si industria
nationald de securitate, capacititi si instalatii de productie §i depozitare, care reprezinté
o pondere semnificativa de infrastructuri critice la nivel national.

Pentru atingerea obiectivelor stabilite de lege, Tn aceastdi fazi incipienta este
necesard constituirea Compartimentului infrastructuri critice nafionale si europene in
cadrul Secretariatului General al Guvernului, drept structurd de spécialitate Tn doreniul
ICN/ICE.

Competentele Compartimentuluj infrastructuri critice nafionale i europene sunt,
in principal, cele stabilite in cuprinsul art.7 din Ordonanta de urgenji a Guvernului
nr.98/2010, ci modificirile §i completirile ulterioare, care vizeazi infrastructurile critice
desemnate in Compania Nafionald de Transport al Energiei Electrice ,, Transelectrica”
S.A., Societatea Nationald de Transport Gaze Naturale ,Transgaz” S.A., Agenfia
Nationald pentru Resurse Minerale §i Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si
Probleme Speciale. '

k) In subordinea directi a secretarului general al Guvernului se infiinjeazd Serviciul
de asigurare a suportului tehnic pentru parcursul de aderare Ia OCDE si Biroul
Registratura Secretariatului General al Guvernului.
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In sedinta Guvernului din 14 septembrie 2022 a fost aprobat Memorandumul cu
tema: Aprobarea cadrului activitdfilor §i a structurii funcfionale de la nivelul
Guverimlui pentrit procesul de aderare al Romdniei la Orgaitizatia pentru Coopéerare si
Dezvoltare Economicd (OCDE), prin care s-a stabilit Infiinfarea unei structuri dedicate
la Centrul Guvernului, in cadrul Secretariatului General al Guvernului, structur care va
prelua atributiile secretariatului tehnic al Comitetului interministerial pentru coordonarea
relatiilor Roméniei cu OCDE, la care se vor adiuga atributiile necesare asiguririi
secretariatului Task-Force, organism de lucru al Comitetului mentionat mai sus, infiingat
prin Decizia prim-ministrului nr.287/2016, cu modificarile si completdrile uiterioare.

In data de 25 ianuarie 2022, Consiliul OCDE a adoptat decizia privind
deschiderea discutiilor de aderare cu Roménia. Odatd cu aceastd decizie, Roménia a
obfinut statutul de tara candidati la aderare.

La 10 iunie 2022, Consiliull OCDE, in cadrul reuniunii ministeriale a
Organizatiei, a adoptat Foaia de parcurs pentru procesul de aderare a Rominiei la
Organizatie, moment care marcheazi intrarea Tinir-o noud etapd a relationdrii cu
Organizatia, fapt care impune o regindire a cadrului institutional intern al relafiilor cu
OCDE, pentru a face fatd tn condifii de eficienfd cerintelor deruldrii discuiilor de
aderare.

Avind In vedere aceste aspecte, a fost decisd infiintarea unui Task-Force, 1a nivel
de secretar de stat §i nivel executiv, coordonat de citre secretarul de stat MAE
responsabil pentru procesul de aderare la OCDE. Serviciul de asigurare a suportului
tehnic pentru parcursul de aderare la OCDE din cadrul Secretariatului General al
Guvernului, fn colaborare cu structura din Ministerul Afacerilor Externe cu atribufii in
coordonarea procesului de aderare a Romaniei la OCDE, asigurd suportul tuturor
activitdlilor necesare procesului tehnic al dosarului de aderare a Roméniei, precum si
secretariatul Comitetului national pentru aderarea Rominiei la OCDE, respectiv
secretariatul Task-Force-ului interinstitufional ca structurd de lucru a comitetului,
potrivit dispozifiilor Deciziei prim-ministrului nr.481/2022 privind infiintarea,
organizarea i atribufiile Comitetului national pentru aderarea Roméniei la Organizatia
pentru Cooperare §i Dezvoltare Economicii (OCDE).

In subordinea directds a secretarului general al Guvernului functioneazi
Compartimentul inspectori guvernamentali, Serviciul control §i analizii oportunitafi si
Biroul audit public intern.

In concluzie, ca efect al mésurilor sus mentionate, se desfiinteazd Directia generalid
juridic, contencios §i resurse umane, Directia generali politici publice, strategii si control
intern managerial si Direcfia generald guvernare deschisi, relatii publice si cooperare,
precum i posturile de directori generali §i directori generali adjuncti. Art. 518 alin. (1),
(2) 51 (5) si art. 519 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificirile
si completirile ulterioare, se aplicd in mod corespunzitor.

In prezent numarul maxim de posturi al Secretariatului General al Guvernului este de
524, exclusiv demnitarii §i cabinetele acestora. Prin prezenta hotiirdre numirul maxim
de posturi al Secretariatului General al Guvernului se stabileste la 572, exclusiv
demnitarii $i cabinetele acestora, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate n
legea bugetului de stat.

Incadrarea personalului fn numirul maxim de posturi aprobat si In noua structurdi
organizatoricd se realizeazi cu respectarea regimului juridic aplicabil fiecirei categorii
de personal, in termen de minimum 30 de zile de la data intriirii 1n vigoare a proiectului
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de act norinativ, confortn art. 408 din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr.57/2019, cu
modificirile si completirile ulterioare.

in anexa la proiectul de hotérire (care va deveni anexa nr.6 la H.G. nr.137/2020) este
prevdzutd Structura organizatoricii a Secretariatului General al Guvernului, precum si
numirul maxim de posturi.

2.4 Alte informatii *)

Sectiunea a 3-a:
Impactul socioeconomic #¥)

3.1 Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrérii in
vigoare a actului normativ

3.2 Tmpactul social

3.3:Impactul asupra drepturilor i libertifilor fundamentale ale omului

3.4 Impactul macroecoriomic

3.4.1 Impactul asupra economiei §i asupra principalilor indicatori macroeconomici

3.4.2 Impactul asupra niediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

3.6 Impactul asupra mediului inconjuritor

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovirii §i digitalizirii

3.8 Evaluarea costurilor i beneficiilor din perspectiva dezvoltirii durabile

3.9 Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atit pe termen scurt,
pentru anul curent, cit §i pe termen lung {pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire
Ia cheltuieli §i venituri.##%)

- in mii lei (RON}) -

Indicatori Anul Urmiitorii patru | Media pe cinci ani
curent ani
| 2 314|516 7

4.1 Mcdificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:

a) buget de stat, din acesta:
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i. impozit pe profit
ii. impozit pe venit

b) bugete locale
i. impozit pe profit

¢) bugetul asigurarilor
sociale de stat:
i. contributii de asigurdri

d) alte tipuri de venituri
(se va mentiona natura
acestora)

4.2 Modificiri ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
1. cheltuieli de petsonal
bunuri gi servicii

b) bugete locale:
i. cheltuieli de personal
ii. bunuri gt servicii

¢) bugetul asigurdrilor
sociale de stat:

i. chelwieli de personal
bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
(se va mentiona natura
acestora)

4.3 Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

4.3 Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b} bugete locale

| 4.4 Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor gi/sau
cheltuielilor bugetare

4.7 Prezentarea, Tn cazul proiectelor de acte normative a cror adoptare atrage majorarea
cheltuiclilor bugetare, a urmitoarelor documente:
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&) figa financiard previzuti la art.15 din Legea nr. 500/2002 privind finan{ele publice, cu
modificiirile §i completirile ulterioare, insotitd de ipotezele si metodologia de calcul
utilizatd;

b) declaratie conform céireia majorarea de cheltuiald respectivi este compatibila cu
obiectivele si prioritaile strategice specificate in strategia fiscal-bugetari, cu legea

| bugetard anuald si cu plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetard.

4.8 Alte informatii

Prezentul proiect de act normativ nu are impact financiar. Personalul din noile
structuri care urmeazi a se infiin{a se va asigura prin redistribuirea personalului
existent. Ocuparea posturilor vacante se va realiza cu incadrarea stricti in limita
prevederilor bugetare anuale alocate.

Sectiunea a S-a:
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatici in vigoare

5.1 Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor protectului de act normativ

5.2 Impactul asupra legislafiei in domeniul achizitiilor publice

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce
transpun sau asiguri aplicarea unor prevederi de drept UE).

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

5.3.2 Misuri normative necesare aplicirii actelor legislative UE

5.4 Hotérdri ale Curiii de Justijie a Uniunii Europene

5.5 Alte acte normative sgi/sau documente internationale din care decurg angajamente
asumate

5.6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a:
Consultirile efectuate in vederea elaboriirii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor
normative

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizalii neguvernamentale, institute
de cercetare si alte organisme implicate.

6.3 Informatii despre consultirile organizate cu autoritdile administratiei publice locale
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6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii eémise de organisme consultative
constituite prin acte normative

6.5 Informatii privind avizarea de citre:

a)Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Apérare a Tarii

¢)Consiliul Econémic si Social

d)Consiliul Concurenfei

e)Curtea de Conturi

Urmeazi a fi solicitat avizul Consilinlui Legislativ

6.6 Alte informatii

Sectiunea a 7-a:
Activititi de informare publici privind elaborarea si implementarea proiectului
de act normativ

7.1 Informarea societdtii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

in procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate
dispozitiile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald T administratia publicd,
republicata.

La data de 7 octombrie 2022 a fost publicat anuntul privind deschiderea consultérii
publice cu privire la proiectul de Hotérére de Guvern.

Pini la data de 18 octombrie 2022 s-au putut transmite propuneri, recomandari,
sugestii. La data de 1 noiembrie 2022 a fost organizata dezbaterea publicé in sistem on-
line.

Recomandirile transmise au fost consemnate in Registrul péntrit consemnarea si
analizarea propunerilor, opiniilor sau recomanddrilor primite conform art. 7 alin. 5 §i
12 alin. 3 din Legea nr. 52/2003 privind transparenfa decizionald in administrafia
publicd, publicat pe site-ul SGG.

7.2 Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implemeritérii proiectului-de act normativ, precum si efectele asupra sanatitii si
securitiifii cetéitenilor sau diversititij biologice.

Sectiunea a 8-a:
Miisuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act
normativ

8.1 Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ

8.2 Alte informatii
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Fati de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotardre a
Guvernului pentrn modificaréa §i complefarea Hotirdrii Guvernului nr. 137/2020
privind organizarea, functionarea §i atribufiile Secretariatului General al
Guvernului, pe care il supunem Guvernului spre adoptare.
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Avizim favorabil:
Ministrul muncii i solidaritiifii sociale Ministrul investitiilor si proiectelor
europene

MARCEL- IOAN BOLOS

Ministrul afacerilor externe Ministrul finantelor
BOGDAN LUCIAN AURESCU ADRIAN CACIU
Ministrul justifiei Presedintele Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici

MARIAN-CATALIN PREDOIU VASILE - FELIX COZMA
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Fati de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotdrdre a
Guvernului pentru modificarea si completarea Hotdardrii Guvernnlui nr. 137/2020
privind organizarea, funcfionarea §i atribufiile Secretariatului General al
Guyernului, pe care 1l supunem Guvernului spre adoptare.
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Avizim favorabil:

Ministrul muncii si solidaritiitii sociale Ministrul investitiilor si profectelor
europene

MARIUS-CONSTANTIN BUDAI ARCE DANBHLOS
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Ministrul afacerilor externe Minisiiﬁiiﬁ;ﬁgnE?

BOGDAN LUCIAN AURESCU ADRIAN CACIU

Ministrul justitiei Pregedintele Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici

VASILE - FELIX COZMA




Fala de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotdrdre a
Guyernului pentru modificarea §i completarea Hotirdrii Guvernului nr, 137/2020
privind organizarea, functionarea si atribufiile Secretariatului General al
Guvernuliui, pe care il supunem Guvernului spre adoptare,

Secretarul general ab@uﬁulun

Avizim favorabil:

Ministrul muncii si solidaritatii sociale Ministrul investitiilor si proiectelor
europene
MARIUS-CONSTANTIN BUDAI MARCEL- IOAN BOLOS
Ministrul afacerilor externe Ministrul finantelor

ADRIAN CACIU

Ministrul justifiei Presedintele Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici

MARIAN-CATALIN PREDOIU VASILE - FELIX COZMA
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Fald de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotirdre a
Guvernului pentru modificarea si completarea Hotérdrii Guvernului nr. 137/2020
privind organizarea, funcfionarea §i atribufiile Secretariatului General al
Guvernulud, pe care 1l supunem Guvernului spre adoptare.

Aviziim favorabil:

Ministrul muncii §i solidarititii sociale Ministrul investitiilor si proiectelor
europene
MARIUS-CONSTANTIN BUDAI MARCEL- IOAN BOLOS

Ministrul afacerilor externe

BOGDAN LUCIAN AURESCU
Ministrul justitiei Pregedintele Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici
MARIAN-CATALIN PREDOIU VASILE - FELIX COZMA
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Faji de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hefdrdre a
Guvernului pentrie modificarea si completarea Hotiirdrii Guvernului nr. 137/2020
privind organizarea, funcfionarea §i atribufiile Secretariatului General al
Guvernului, pe care il supunem Guvernului spre adoptare.

Secretarul genera

I al.gl_:_v,e ulri
‘ Y

MARIAN

Aviziim favorabil;

Ministrul muncii si solidarititii sociale Ministrul investitiilor si proiectelor
europene
MARIUS-CONSTANTIN BUDAI MARCEL- I0OAN BOLOS
Ministrul afacerilor externe Ministrul finantelor
BOGDAN LUCIAN AURESCU ADRIAN CACIU
Ministrul justitiei Presedintele Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici

MARIAN-CATALIN PREDOIU
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MINISTERUL INVESTITHLOR $1 PROIECTFLOR FEUROQPENT

M. 53// LH/ 0F. 12 2022,

Catre, S
SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI —_
Domnului Secretar General, Marian NEACSU OC

Nr2o/ %733 N
Stimate Domnule Secretar Geieral, 28| Data. O 1L Lot

Vi restituim, aldturat, in Original,@mie‘cml de Hotdrdre a Guvernului pentry
modificarea si completarea Hotlrdrii ~Guvernulii nr. 137/2020 privind organizarea,
SJunctionarea si atributiile Secretariatului General al Guvernului,

Precizam cd in Anexa la Decizia de punere in aplicare a Consiliului de aprobare a
evaludrii PNRR, sé¢ mentioneazi la componenta 14: Buna Guvemare, in cadrul Reformei 9 —
fmbunatatirea cadrului procedural de implementare a principiilor guvernan{ei corporative in
cadrul intreprinderilor de corporativi, _]alonul 440 care prevede infiintarea unui grup operativ,
in conformitate éu standardele OCDE de guvernantii corporativi, care si aibi atributii privind
monitorizarea aplicérii standardelor de guvernanti corporativi, cu responsabilitiiti clar definite.

Din formularea textului nu rejese clar dacd structura nou infiinfatd prin Serviciul
monitorizare intreprinderi si mstfﬁfﬁﬁ publlce va indeplini rolul grupului operativ menfionat la __
jalonul 440 si astfel fiind considerat realizat §i acest Jalon

Urmare a analizei Notei de fundamentare rezulta _infiinfarea Directiei _coordonare
polmcl si implementare pro:ecte directie care va avéa in subordine Serviciul coordonare
polmcl guvernamentale §i Serviciul implementare proiecte §1 programe europene §i naionale,
care la rindul sdu va avea fn Subordine Compartimentul monitorizarea i implementare PNRR..
Recomanddm ca la stabilirea atributiilor structurii nouw infiinfate si se aibd in vedere
prevederile art. 33 alin. (1) lit. ¢) din anexa la Hotirdred Guvetnului nr. 209/2022 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a _prevederilbr Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr: 124/2021 privind stabilirea cadrului institufional §i financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Roméniei prin Mecanismul de redresare §i rezilientd,
precum §i pentru modificarea 5i completarea Ordonanfei de wrgenfd a Guvernului nr.
155/2020 privind unele mdsuri pentru elaborarea Planului national de redresare 5i reziliend
necesar Romdniei pentru accesarea de fbncfuri externe rambursabile §i nerambursabile in
cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd,

Totodati, menponam faptul cé avnzul mstltupel noastre ¢ este cnrcumstan;nat cahta;n de

$l controlul fondurllor acordate m cadrul Mecamsmulm de redresare $l relelen;amlv
dispozitiilor art. 5 alin. (2) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind
stabilirea cadrului instituional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate
Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilients, precum si pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele misuri pentru



elaborarea Planului national de redresare si rezilient necesar Romaéniei pentru accesarea de
fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si
rezilien{d, aprobatd cu modificari §i completiri prin Legea nr. 178/2022.

Cu deosebitdi considerafie,
SECRETAR GE

Loredana HRIS RESCU



Nr.1045359/¢ ¢ .12.2022

Domnului Marian NEACSU
Secretar General al Guvernului
Secretariatul General al Guvernului

Adresa: Palatul Victoria, Piata Victoriei nr. 1,
sector 1, Bucuresti, cod postal 011791

Va restituim aldturat originalul proiectului de hotdrdre a Guvernului péntru
modificaréa si completarea Hotdrdrii Guvernului nr.137/2020 privind
orgamzarea, funct:onarea si atributiile Secretariatului General al Guvernului,
transmis in vederea avizarii, cu adresa dumneavoastra nr. 33336/2022, avizat

favorabil cu urmatoarele observatii: -

———

Obiectul proiectului il constituie reorgamzarea Secretariatului Generat al
Guvernului, (SGG), stabilirea unei noi organigrame, precum si a numarului maxim
de posturi ale acestei institutii.

La art. 1 pct. 4 5i 5 din proiect se propune inserarea, n actul de bazi, a unei noi
anexe - anexa nr. 6, prin care se stabileste nguahgt_rugtura organizatorica a SGG

si totodatd se..reglementeaza si_ numarul .maxim_de_posturi_aferent aceste1
mst1tutn, nume 57ﬁexclusw demnitarii s si cabinetele acestora.

Potrivit informatiilor prezentate la pct. 4.8 din sectiunea a 4-a a Notei de
fundamentare, ,,Prezentul proiect de act normativ nu are impact financiar.
Personalul din noile structuri care urmeazd a se infiinta se va asigura prin
redistribuirea personalului existent. Ocuparea posturilor vacante se va realiza cu
incadrarea stricta in limita prevederilor bugetare anuale alocate.”

Avénd in vedere faptul ca potrivit informatiilor din Nota de fundamentare in
prezent numarul maxim de posturi ; al SGG este de 524 posturi, exclusiv demnitarii
\ si cabinetele acestora, apreciem ca majorarea cu 48 posturi, conform propunerfi,

este de naturd_a genera impact financiar asupra bugetului dé s stat, context inedre’
devin _incidente dISpOthTlle art. 15-alifis (1) din.Leged” resp“o‘n?c‘z‘brlrtatn fiscal-"~
bugetare nr. 69/2010 cu modificdrile si completdrile ulterioare si ale art. 15 alin.
(1) din Legea nr. 500/2002 prwmd finantele publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

Bd. Libertatii nr. 16, sector 5, Bucuresti
Tel : +4021 319 97 59; Fax : +4021 312 25 09;
e-mail : publicinfo@mfinante.gov.ro
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Prin urmare consideram necesard completarea Notei de fundamentare in
conformitate cu dispozitiile Hotdrdrii Guvernului nr. 443/2022 pentru aprobarea
continutului instrumentului de prezentare si motivare, a structurii raportului
privind implementarea actelor normative, a instructiunilor metodologice pentru
realizarea evaludrii impactului, precum si pentru infiintarea Consiliului
consultativ pentru evaluarea impactului actelor normative, respectiv cu
informatii suplimentare care sa sustind mentiunile de la pct. 4.8 din sectiunea a
4-a.

Mentionam faptul ca, eventuala supunere spre aprobarea Guvernului a proiectutuj
de act normativ fard indeplinirea obligatiilor previzute de art. 15 alin. (1) din
Legea nr. 69/2010, republicatd, si art. 15 alin. (1) din Legea nr. 500/2002, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, constituie o incalcare a legislatiei
incidente. e T

In aceeasi timp, precizim ca raspunderea pentru elabérarea proiectului de act
normativ, inclusiv pentru necesitatea si oportunitatea promovirii acestuia,

precum st pentru realitatea si corectitudinea informatiilor prezentate, revine
initiatorului in calitate de ordonator principal de credite.

Cu deosebita consideratie,

Pagina 2/2



Nr.20/ B33 2k M.

MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE AL | Data. 2. L. Ad22..
Nr. T/117 28 notembrie 2022
- .,_‘ 3 ‘q -_"U ]
Stimate domnule ministru. vt O M
’ Er 1 5'{1".2‘.‘).1 L

Urmare adresei nr. 20/33336/M.N. din 23 noiembrie 2022, prin care ati comunicat, in
original, in vederea avizirii, proiectul de Hotdrfre a Guvernului pentru modificarea si
completarea Hotardrii Guvernului nr. 137/2020 privind organizarea, fiinctionarea si atributiile
Secretariatului General al Guvernului, vi restituim, avizat cu urmitoarele observatii,
respectivul proiect:

Completarea prevederilor art. 3, alin. (1), pét. 3, lit. g): ,,[SGG] In colaborare ¢u
structura din MAE dedicatd coordonirii procesului de aderare a Roméniei la OQCDE,

asigurd suportul tuturor activititilor necesare procesului tehnic al dosarului de aderare a
Roméniei la Organizatia pentru Cooperare §i Dezvoltare Economicd (OCDE), precum si
secretariatul Comitetului national pentru aderarea Roméaniei la OCDE, respectiv secretariatul
Task-Force-ului interinstitutional ca structura de lucru a comitetului. Activititile mentionate
mai sus sunt coordonate de coordonatorul national pentru aderarea la OCDE, secretar
de stat MAE si coordonatorul national adjunct, consilier de stat din cadrul Cancelariei
Prim-ministrului.”

—

Justificare: completarea clarificd raporturile functionale intre coordonatorul nationsl
pentru procesul de aderare la OCDE (secretar de stat MAE), in calitate de conducitor al Task
Force-ului interinstitutional (conform prevederilor Deciziei prim-ministrului nr. 481/2022, art.
3 (3), art. 3 (4)), respectiv Serviciul de asigurare al suportului tehnic pentru parcursul de
aderare la OCDE din SGG, aflat in subordinea secretarului general, in calitate de secretariat al
Task Force. Completarea corespunde, de asemenea, atributiilor coordonatorului national
raportat la Centrul Guvernului — art. 3 (5), 4 (2), 5 (2) din Decizia prim-ministrului nr,

481/2022.
<A-/Qé’67£fa d"z{ -’,J’fo'?c;—

Domnului Marian NEACSU 29l %22
Secretar General A \
=

Secretariatul General al Guvernului Romaniei G
O
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MINISTFRUL AFACERILOR EXTFRNE

Amintim totodatd Sectiunea IX Aranjamente practice din Foaia de parcurs a
Roméniei pentru aderarea la OCDE, document-cadru care seteazid obligatiile Romaniei
raportat la acest proces: Roménia ar trebui si desemneze si s3 menfind permanent o persoani
de contact de nivel Inalt in capitald, insircinati cu coordonarea autorititilor nationale implicate
in procesul de aderare.

In contextul in care secretarul de stat MAE asigurd rolul de coordenator national pentru
aderarea la OCDE (cf. prevederilor Deciziei prim-ministrului nr. 481/2022), este esential ca
structura nationald de coordonare sd permitd punerea in aplicare a acestor atributii, de o
manierd corespunzitoare cu obiectivul politic al desfisurdrii unui proces de aderare fird
sincope.

De asemenea, propunenr urméitoarele modificiiri si completiiri cu privire la textul
T ALY
notei de fundamentare:

Modificarea textului sub aspectul titulaturii Biroului pentru executarea si urmirirea
hotirfrilor CEDO (si nu deciziilor, precum in forma actualdi). Aceasti titulaturd se
regiseste in proiectul de noti de fundamentare la pag. 3 (penultimul paragraf) si la pag.
5 (pet. a), precum si in anexa continind organigrama SGG. |

La paginile 10 si 11, punctul k): {n subordinea directdi a secretarului general al
Guvernului se infiinjeazi Serviciul de asigurare a suportului tehnic pentru parcursul de aderare
la OCDE si Biroul Registratura Secretariatului General al Guvernului. [...] Avand in vedere
aceste aspecte, a fost decisi infiinfarea unui Task-Force, la nivel de secretar de stat si nivel
executiv, coordonat de ciitre secretarul de stat MAE responsabil pentru procesul de aderare la
OCDE. Servictul de asigurare a suportului tehnic pentru parcursul de aderare la OCDE
din cadrul Secretariatului General al Guvernului, in colaborare cu structura din MAE
dedicati coordoniirii procesului de aderare a Roméniei la OCDE, asiguri suportu! tuturor
activitafilor necesare procesului tehnic al dosarului de aderare a Romdniei, precum si
secretariatul Comitetului nafional pentru aderarea Romaniei la OCDE, respectiv secretariatul
Task-Force-ului interinstitutional ca structurd de Iucru a comitetului, potrivit dispozitiilor
Deciziei prim-ministrului nr. 481/2022 privind infiintarea, organizarea si atributiile
Comitetului national pentru aderarea Roméniei la Organizatia pentru Cooperare i Dezvoltare
Economicd (OCDE).

Justificare: Conform propunerilor de completare a art. 3, alin. (1), pet. 3, lit. q).

Precizam c# observatiile redate mai sus au fost comunicate si in procedura de consultare,
prin scrisoarea nr. T/99/18 noiembrie 2022.

Cu deosebitd consideratie,

Luca NICULESCU

Secretar de stat
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Catre: Domnul Marian Neacsu
Secretar General
Secretariatul General al Guvernului
Ref: proiect.de act normativ avizat

Stimate domnule Secretar General,

Va restituim alaturat, originalul proiectului de Hotdrdre a Guvernului pentru modificareq si
completarea Hotdrdrii Guvernului nr.137/2020 “privind organizarea, functionarea si
atributiile Secretariatului General al Guvenului, semnat de citre domnul Marius-Constantin
Budi, ministrul muricii §i solidaritatii sociale. =~~~

Cu deosebita consideratie,

Dragos-llonui_: BANESCU
Secre tar{\ﬁe ne gaﬁﬁ%ﬁ%g;

YA

Ste.D2ml.Dobrescu, nr.2-1, sectory, 010026, Butwregti, Rominia

Tel: s20 (0} 233 157229
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Confarm prevederilor Regulamentuluf (UE) 2016/679 al Parlamentulyl European ¢i al Consiliviul din 27 apritie 2016 privind proteciia perscanelor fizice in ceea ce priveste prelucfarea
datelor cu caracter personal §f privifd libera.circvlafie a acestar date yi de abrogare a Directivei 95/45/CE (Regutamentul general privind protectla datelor), Informatilie referitoare la
datele cu caracter personal cuprinse i acest document sunt confidenyiale. Acestea sunt destinate exchisiv persoanei/persoanclor mentionate ca -destinatar/destinatarl ¢i aitar
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AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI
tel: 0374112741

3 3 3 '; C , Bd. Mircea Vod3, nr, 44 0374 112 714
Nr.20¢0 2.2, 2.2 4,0 MLN. tronsonul 11, sector 3 Fax: 0213124404
Dat > ;‘; 1. 7oty Bucuresti, cod postal 030669 www.anfp.gov.ro
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Nr. 50571/ 28 NOV. 2022

Domnului Marian NEACSU _
Secretar general al Guvernului, SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULU!

Stimate domnule secretar general al Guvernului,

Urmare adresei nr. 20/33336/M.N./23.11.2022, finregistratd (a Agentia Nationald a
Functionarilor Publici cu nr, 50571/24.11.2022, prin care ne transmiteti spre avizare, in original,
proiectul de Hotdrdre a Guvernului pentru modificarea si completarea Hotdrérii Guvernului
nr. 137/2020 privind organizarea, functionarea si atributiile Secretariatului General al
Guvernului, Tnsotit de nota de fundamentare, va restituim proiectul de hotirire avizat
favorabil, cu urmatoarea observatie:

Fatd de mentiunile din cuprinsul notei de fundamentare, ta Sectiunea a 2-a, punctul 2.3.
Schimbdri preconizate, referitoare la desfiintarea Directiei generale guvernare deschis3, relatii
publice si cooperare si cele potrivit carora postul de director general al acestei structuri
functionale este temporar vacant, ,raportul de serviciu al titularului postutui fiind suspendat, in
conditiile art. 505 alin. (1) si ale art. 524 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
or. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare”, supunem atentiei necesitatea
clarificarii masurii dispuse cu privire la raportul de serviciu al titularului functiei publice de
conducere de director general al Directiei generale guvernare deschiss, relatii publice si
cooperare, raportat.la temeiul legal invocat, respectiv detasare sau suspendare.

Pe perioada detasarii functionarul public Tsi pastreaza functia publicd, pétrivit art. 505
alin. (1) §i alin. (10), teza | din actul normativ mai sus invocat. Totodatd precizidm c& pe
pericada suspendarii, raporturile de serviciu ale functionaritor publici nu pot fnceta si nu pot fi
modificate decat din initiativa sau cu acordul functionarului public in cauzi 3i¢a-pe-perioads”
suspeniddrii raportuli de seTviciu autoritagile si institufiile publice au obligatia s rezerve postul
aferent functiei publice, conform art. 512 alin. (3) si (9) din acelasi act normativ. '

Din analiza evidentei functiei publice §ia functionarilor publici  gestioriatd de Agentie in
temeful legii, rezultd c3 titularul functiei publice de conducere de director general al Directiei
generale guvernare deschisa, relatii publice si cooperare are raportul de serviciu_suspendat.
potrivit Ordinelor secretarului general al Guvernului nr. 1417720:10.2021; if. 1804/23,12,2021,
“nrr453/21.04,2022, nr."718/22:06.2022 si Ar. 1163721.10.2022, in témeiul art. 515 alin. (1) din
-Ofdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare.

Cu deosebitd consideratie,

Presedinte

ézil?‘ elix COZ%
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GUVERNUL ROMANIE]

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Hotirarii Guvernului nr. 137/2020
privind organizares, functionarea si atributiile Secretariatului General al
Guvernului

fin temeiul prevederilor art. 108 din Constitutia Roméniei, republicata, si al art. 7 alin.
(2) din.-Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.121/2021 privind stabilirea unor mdsuri la
nivelul administrafiei publice centrale gsi pentru modificarea §i completarea unor acte
normative; cu modificirile §i completérile ulterioare,

Guvernul Roméniei adopti prezenta hotirire.

ART. I - Hotirfirea Guvernului nr. 137/2020 privind organizarea, functionarea si
atributiile Secretariatului General al Guvernului, publlcata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 123 din 17 februarie 2020, cu modificirile si completirile ulterioare, se modifici
si se completeazi dupi cum urmeazi:

1. La articolul 3, alineatul (1) punctul 5, lit. q) se modificii si va avea
urmiitorul cuprins:

“q) fn colaborare cu structura din Ministerul Afacerilor Externe cu atributii in
coordonarea procesului de aderare a Roméniei la Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare
Economicd (OCDE), asigurd suportul tuturor activititilor necesare procesului tehnic al
dosarului de aderare a Romdniei la OCDE, precum §i secretariatul Comitetului national
pentru aderareca Roméniei la OCDE, respectiv secretariatul Task-Force-ului mtcrmstuutlonal
ca structurid de lucru a comitetului. Activititile sunt coordonate de coordonatorul national
pentru aderare la OCDE, secretar de stat in cadrul Ministerului Afacerilor Externe si
coordonatorul national adjunct, consilier de stat in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului”.

2. La articolul 3 alineatul (1); dupi punctul 21! se introduce un noun punct,
punctul 212, cu urmiitorul cuprms

""21% asigurdi monitorizarea executiirii hotirarilor pronuntaté de Curtea Europeani a
Drepturilor Omului (CEDO) prin care s-a constatat inc#lcarea Conventiei pentru apirarea
drepturilor omului si a libertiitilor fundamentale ca urmare a neexecutirii unor hotirari
Judecitoresti pronun{ate fmpotriva unor debitori publici din Roménia;"

3. La articolul 3 alineatul (1), dupi punctul 31 se introduce un nou punct,
punctul 32, cu urmiitorul cuprins:



»32.  In domeniul gestionarii implementérii reformelor, investitiilor si obiectivélor
specifice componentelor din Planul national de redresare si rezilientd al Roméniei, denumit in
continuare PNRR, aflate in responsabilitatea sa, in conformitate cu legislatia in vigoare,
Secretariatul General al Guvernului Tndeplineste urmétoarele atributii:

a) indeplineste rolul de coordonator de reforme si/sau investiii i asigurd implementarea
directa a reformelor, investitiilor si obiectivelor specifice componentelor din PNRR aflate in
responsabilitatea sa, in conformitate cu legislatia in vigoare;

b) contribuie la elaborarea §i modificarea reformelor, investitiilor §i obiectivelor specifice
componentelor din PNRR care se afld in responsabilitatea sa si se asigurd de utilizarea
eficienti, efectivi si transparentii a fondurilor din care $e finanteazi acestea;

c) lanseazi, dupa caz, apeluri de proiecte, realizeazii evaluarea; selecfia §i contractarea
proiectelor, cu respectarea principiilor aplicabile Mecanismului de redresare si rezilientd, si
asigurd monitorizarea acestora;

d) asigurd implementarea activititilor prevazute in cadrul acordului de finanfare si
raporteazi citre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, denumit in continuare MIPE,
coordonatorul national al PNRR, progresul in cadrul acestora;

e) adoptd sistemul de control intern, adaptat la specificul interventiei, care previne,
detecteaza gi constatd neregulile, respectiv implementeazi procedurile pentri prevenirea
conflictelor de interese, fraudei, coruptiei si dublei finangiri, asigurnd prin¢ipiul bunei
gestiuni financiare i protejarea intereselor financiare ale Uniunii Europene;

f) elaboreazi i adoptd proceduri proprii de verificare gi control, adaptate la specificul
interventiilor, pentru a asigura indeplinirea obiectivelor si a etapelor contractuale;

g) asigurd respectarea instructiunilor MIPE si utilizarea formularelor elaborate de acesta in
scopul implementirii PNRR;

h) realizeazi pliile si le centralizeaza In cadrul rapoartelor de progres pentru indeplinirea
jaloanelor gi fintelor din cadrul reformelor, investitiilor si obiectivelor specifice
componentelor din PNRR, care se transmit trimestrial la MIPE;

i) monitorizeazd stadiul de tndeplinire pentru fiecare jalon si {intd din cadrul reformelor,
investifiilor si obiectivelor specifice componentelor din PNRR, cu respectarea prevederilor
din anexa la Decizia de punere in aplicare a Consiliului din 3 noiembri¢ 2021 de aprobare a
evaluidrii PNRR;

J) asigurdl transmiterea, prin mijloace electronice, ciitre MIPE a tuturor informatiilor
referitoare la proiecte, reforme, investitii §i obiective specifice componentelor din PNRR, la
conditiile contractuale, inclusiv stadiul indeplinirii tintelor §i jaloanelor, potrivit obligatiilor
stabilite Tn acordul de finantare semnat cu MIPE, precuin i cu privire la beneficiarul real, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al
Consilinlui din 12 februarie 2021 de instituire a Mecanismului de redresare si rezilientd; .

k) transmite MIPE situafiile privind sumele estimate a fi utilizate trimestrial, pentru
proiectele finanfate din fonduri europene in cadrul PNRR, precum si raportiri centralizate
privind efectuarea cheltuielilor realizate din fonduri europene pentru reformele, investitiile. si
obiectivele specifice componentelor din PNRR, respectiv indeplinirea jaloanelor si tintelor in
cadrul reformelor si investitiilor asociate acestor fonduri, pe care le certifici;

D) indeplineste §i alte atributii necesare pentru asigurareca implementirii reformelor,
investitiilor gi obiectivelor specifice componentelor din PNRR care fac obiectul finantarii din
PNRR, stabilite prin Comitetul interministerial de coordonare, prin aranjamentele
operationale aprobate de Comisia Europeani sau prin normele de aplicare, procedurile si
ghidurile aferente sistemului de management si control;



m) asigurdl colectarea §i introducerea datelor si a documentelor prin sistemul informatic al
PNRR privind procesul de evaluare, selectie, contractare, implementare, respectiv plati
pentru proiectele finantate in cadrul PNRR, inclusiv pentru reformele, investitiile si
obiectivele specifice componentelor din PNRR, precum si cu privire la beneficiarul real, in

conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2021/241;
* n) asigurd arhivarea coréspunzitoare a tuturor datelor/documentelor aferente procesului de
implementare a acordurilor/contractelor/deciziilor/ordinelor de finantare/acordurilor de
implementare/conventiilor de finanfare, in conformitate cu funciiile, atributiile si tipurile de
documente specifice, si asiguri accesul nefngridit la acestea al entitifilor najionale/europene
cu atributii in verificarea, controlul §i auditarea fondurilor europene si nationale;

0) asigurd ndeplinirea misurilor legate de vizibilitatea fondurilor din partea Uniunii
Europene, inclusiv, atunci cénd este cazul, prin afigarea emblemei Uniunii Europene si a
declaratiei de finanfare corespunzitoare cu urmitorn! confinut: "finantat de Uniunea
Europeani - NextGenerationEU", precum si oferirea de informatii specifice coerente,
concrete gi proportionale unor categorii de public diverse, care includ mass-media si publicul
larg, cu respectarea prevederilor Manualului de identitate vizuali al PNRR.

4. Dupa art.8 se introduce un nou articol, art.8!, cu urmitorul cuprins:

“Structura organizatorici §i numirul maxim de posturi sunt previzute tn anexa nr.6 la
prezenta hotirire”.

5. Dupi anexa nr. 5 se introduce o nouii anexi, anexa nr. 6, al ciirei confinut este
previazut in anexa la prezenta hotiirire.

ART. II - Incadrarea personalului in numdrul maxim de posturi si in structura
organizatoricd previzuti in anexa la prezenta hotériire se realizeazii cu respectarea regimului
juridic aplicabil fieciirei categorii de personal, in termen de minimium 30 de zile de la data
intrérii in vigoare a prezentei hotdriri.

ART. III - Hotardrea Guvernului nr. 137/2020 privind organizarea, functionarea si
atributiile Secretariatului General al Guvernului, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr. 123 din 17 februarie 2020, cu modificirile si completirile ulterioare, inclusiv cu
niodificdrile si completérile aduse prin prezenta hotirére, se va republica in Monitorul Oficial
al Romédniei, Partea I, ddndu-se textelor o noud numerotare.

PRIM - MINISTRU

NICOLAE - IONEL CIUCA

Bucuregti,
Nr.



